
5 – Schicht Mitarbeit Papierproduktion
TRAUN - ÖSTERREICH - PRODUKTION/INSTANDHALTUNG
Dr. Franz Feurstein Gesellschaft m.b.H. / Fabrikstraße 20 / 4050 Traun / Eva Leitner

Lokale Benefits

delfort‑Notfallfonds

Kinder Ferienbetreuung

Rabatte in lokalen & Online‑Shops

E‑Bike‑Leasing &
Fahrradabstellplätze

Mitarbeitergeschenke

Feste & Familientage

Kostenlose Gesundheitschecks &
Impfungen

Frisches Obst & Snackautomaten

Zuschuss für Fitness & Sport

Persönlicher Spind, Arbeitskleidung
& Sicherheitsschuhe

Freizeitfreundliches Schichtmodell

Essenszuschuss

Parkplatz

Pensionskasse

Leistungsbonus

Anbindung an öffentliche
Verkehrsmittel

Duschräume & Duschmöglichkeiten

Betriebliche Gesundheitsförderung

-

Ihre Aufgaben
Bedienung und Steuerung der Produktionsanlagen für
unsere Spezial- und Funktionspapiere
Zusammenarbeit im Schichtteam zur Sicherstellung der
Prozess- und Produktqualität
Unterstützung bei Rüstvorgängen, Anlagenreinigungen und
Wartungen; abteilungsinterne Logistik
Aktive Mitwirkung bei der laufenden Verbesserung der
Arbeitsabläufe und Arbeitsmethoden

Ihr Profil
Abgeschlossene technische Ausbildung
Mathematisches Verständnis für das Erkennen logischer
Zusammenhänge und Lösen von Rechenaufgaben
Handwerkliches Geschick, guter Umgang mit Werkzeug
Sehr gute Deutschkenntnisse (einwandfreies Lese- und
Hörverständnis, gutes eigenes Sprechvermögen)
Hohe Verlässlichkeit und ausgeprägtes
Sicherheitsbewusstsein, Sorgfalt im Umgang mit
Chemikalien, schweren Lasten usw.
Bereitschaft nach der Einschulung selbstständig zu arbeiten
und Verantwortung dafür zu übernehmen; Interesse an der
Papierherstellung und Lernwille zur weiteren Ausbildung
Körperliche Belastbarkeit (auch bei Hitze, Luftfeuchtigkeit)
und langfristige Bereitschaft zu Schichtarbeit
Staplerschein und Kranschein

Unser Angebot
Umfangreiche und gut begleitete Einschulungsphase
Familien- bzw. freizeitfreundliches Schichtmodell mit 36
Std./Woche (2 Früh-, 2 Nachmittags-, 2 Nachtschichten, 4
Tage frei)
Langfristige sichere Perspektive in stabilem Unternehmen
Möglichkeiten der Entwicklung in zusätzliche Funktionen
und höhere Positionen
Jährliche mögliche Erfolgsprämie und großzügige
Sozialleistungen (Pensionskasse, betriebliche
Gesundheitsprogramme, Events und Sportveranstaltungen,
Rabatte und Vergünstigungen uvm.)

Attraktive Bezahlung in der Einstiegsposition von
durchschnittlich brutto € 3.900 (netto € 2.800) pro Monat; ​
unsere Angaben zum Verdienst verstehen sich inkl. Zulagen
und Zuschläge, jedoch ohne Sonderzahlungen und
Überstunden. Es gilt der Kollektivvertrag für Arbeiter in der
Papierindustrie

Scan &
Apply now

https://delfortgroup.com/de/location/dr-franz-feurstein/

