feurstein delfort
Unternehmenspolitik

Dr. Franz Feurstein Gesellschaft mbH, ein Mitglied der delfortgroup, ist Innovationsfiihrer in der Entwicklung, der
Herstellung und dem Vertrieb von Spezial- und Funktionalpapieren in den Geschéaftsbereichen Papiere fir die
Zigarettenindustrie und flexible Verpackungen. Der Erfolg des Unternehmens basiert auf den Werten und
Verpflichtungen des fir alle Mitarbeiter bindenden code of conduct und der Unternehmenspolitik.

e  Wir produzieren hochwertige, sichere und rechtskonforme Papiere in hichster Qualitat, basierend auf
stabilen Prozessen, spezifizierten Qualitatskriterien und betrieblichen Regeln, die von Mitarbeitern und
Besuchern gleichermalen einzuhalten sind

«  Wir achten sowohl auf die Einhaltung von gesetzlichen Vorschriften, behordlichen Auflagen, Bescheiden
und die uns betreffenden européischen Richtlinien als auch auf die Einhaltung der Normenforderungen
der integrierten Management Systeme ISO 9001 / 14001 7 45001 / 50001 / BRCGS Packaging Materials
/ SNI Standard 3755 in den giiltigen Fassungen und aller eingegangenen vertraglichen Verpflichtungen.

¢ Basis ist eine kontinuierliche Verbesserung und Weiterentwicklung der Leistungen des gesamten
Unternehmens in Bezug auf Qualitét, Produktsicherheit und Product Safety Culture, Arbeitssicherheit und
Gesundheit der Mitarbeiter, Umwelt, Energie und nachhaltiger Rohstoffquellen durch Strategie,
Zielvorgaben und Umsetzungsprogrammen

e In Zusammenarbeit mit unseren Mitarbeitern und der Belegschaftsveriretung gestalten wir sichere und
gesundheitsgerechte Arbeitsbedingungen durch Beseitigung von Gefahren und Minimierung von Risiken
sowohi fiir unsere eigenen Mitarbeiter als auch fiir Leasing-Mitarbeiter und Kontraktoren

e  Wir versuchen, alle Geschéaftspartner in unseren Zielsetzungen mitzunehmen, und unsere Werte
dahingehend zu vermitteln und auch einzufordern

+  Wir achten auf eine sorgsame und verantwortungsbewusste Beschaffung und einen umweltschonenden
und energieeffizienten Einsatz von Ressourcen, Rohstoffen und Dienstleistungen, iiber den gesamten
Produktionsprozess, und eine damit verbundene stetige Verbesserung der Umweltsituation und der
energetischen Leistung, und gleichzeitiger Minimierung der Umweltbelastung durch Fesfiegen von Zielen
und MaRnahmen, basierend auf Analysen unserer Energie- und Umweltdaten.

»  Wir bekennen uns zur nachhaltigen Forstwirtschaft und den Forderungen internationaler Richtlinien der
Organisationen FSC™ (FSC-C109921) und PEFC. Wir verwenden ausschlieflich Zellstoffe aus Holzern,
die nachweislich legal geerntet wurden und nicht aus Gebieten stammen, in denen gegen traditionelle
und biirgerliche Grundrechte verstolien wird.

e Wir iibernehmen unsere Verantwortung gegeniiber unseren Mitarbeitern, unserer Umwelt und
Stakeholdern und legen unser Tun und Handeln in einem fundierten und freiwilligen
Nachhaltigkeitsbericht offen.

Dies erreichen wir durch den Beitrag jedes einzelnen gut qualifizierten Mitarbeiters, der Uber geregelte
Arbeitsablaufe, mit allen notwendigen Informationen und Ressourcen ausgestattet, mit seinen Kollegen effektiv

und effizient zusammenarbeitet.
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