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DFGM/P/005/03 EGESZSEGVEDELMI ES BIZTONSAGI POLITIKA

A Dunafin Zrt. vezet6i szilardan elkdtelezettek a magas szintli munkahelyi
egészségvédelem és munkabiztonsag mellett.

Iranyelveink:
e Maximalisan odafigyeliink a technoldgiabdl adédé kockazatok feltarasara,
csOkkentésére, kllonds tekintettel a vegyi anyagokra és a mechanikai
veszélyekre.

e A munkakémyezet kialakitdsanal figyelembe vesszik a dolgozdink
egészségvédelmét, és téreksziink a biztonsagos munkavégzés feltételeinek
megteremtésére.

e A Dunafin Zrt. - a jogi kovetelmények betartasan tdlmenden - térekszik a MEB
teljesitményének folyamatos javitdsara és elkdtelezi magat a belesetek és
események megel6zése, valamint a jelenlegi kockazatok csdkkentése mellett.

e Szorosan egyluttm(ikédiink valamennyi érintett féllel a kockazatok elviselhetd
szinten tartdsa érdekében napi munkank soran és az Uj szabalyozdsok
kidolgozasakor.

e Teljes korllen miikodtetjik, szinten tartjuk, és folyamatosan fejlesztjik a
MEBIR-t (Munkahelyi Egészségvédelem és Biztonsdg Irdnyitasi Rendszer).

MEB feladataink ellatdséért minden alkalmazottunk felelés. Minden
alkalmazottunktél elvarjuk, hogy megértse, elésegitse és tdmogassa a MEB-politika
bevezetését, alkalmazza napi munkdja soran, és aktiv magatartast tanusitson a
munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi iranyitasi rendszer folyamatos javitasa
érdekében.

Céljaink:

e A feltart munkabiztonsagi és munkaegészségligyi kockazatokat elfogadhatd
szintre csdkkentjuk.

Felkutatiuk a veszélyforrasokat, kivizsgaljuk a kvazi baleseteket,
intézkedéseket hozunk a hasonlé esetek megelézésére.

e Rendszeresen értékeljik az intézkedések hatésait.

e A delfort céljaival egybevagdan csokkentjiik munkaidd kiesést eredményezd
balesetek szamat.

e Munkahelyi egészségvédelmi és biztonsagi politikdink megvaldsitasahoz a
munkahelyi biztonsagot és az egészséges munkakdrnyezetet szolgald célokat
fogalmazunk meg, azok teljesitését figyelemmel kisérjik, és rendszeresen
értékeljuk.
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